PRIMERA IGLESIA BAUTISTA DE

CUALQUIER CIUDAD, CALIFORNIA

ESTATUTOS

ARTICULO I

NOMBRE

1.01 El nombre de la corporacion es PRIMERA IGLESIA BAUTISTA DE CUALQUIER CIUDAD, CALIFORNIA. A partir de este punto, en estos Estatutos nos referiremos a tal corporacion como la “iglesia.” 

ARTICULO II

OFICINA PRINCIPAL

2.01 La oficina principal de la iglesia esta establecida en el local ubicado en 1000 Calle Principal, Cualquier Ciudad, California, codigo postal 90000. Los miembros activos de esta iglesia tendran el poder absoluto y la autoridad de cambiar la oficina principal de una ubicacion a otra.                                        

ARTICULO III

DECLARACIONES DE PROPOSITO Y DE FE

3.01 La Primera Iglesia Bautista de Cualquier Ciudad es una Familia de Fe,  cuya mision es conocer a Cristo y hacerle conocer por medio de la adoracion, evangelizacion, discipulado, companerismo y servicio.

3.02 La iglesia afirma la Santa Biblia como la inspirada Palabra de Dios y como la unica base para todas sus creencias y practicas. Ningun otro documento tomara precedencia sobre la Santa Biblia en la vida, decisiones, y gobierno de esta iglesia. 

3.03 Los miembros de la iglesia se unen en asociacion voluntaria como un cuerpo local de creyentes de Jesucristo bautizados y personalmente comprometidos a compartir las Buenas Nuevas de salvacion con la humanidad.  

3.04 Las ordenanzas de la iglesia son el  bautismo de creyentes y la Cena del Senor.

OPCIONAL

3.05 Esta iglesia se suscribe a la Declaracion de fe de la Primera Iglesia Bautista de Cualquier Ciudad adoptada el 1 de Enero del 2000 (inserte la fecha correcta).
O

3.05 Esta iglesia se suscribe a la declaracion doctrinal Fe y Mensaje Bautistas tal como fue adoptado por la Convencion Bautista del Sur en (indique una u otra: 1963 o 2000).


ARTICULO IV

POLITICAS Y RELACIONES

4.01 Exepto cuando sea indicado en estos Estatutos, las actividades y negocios de la iglesia seran conducidos por los Miembros Activos de la iglesia, y todos los poderes corporativos relacionados con el Codigo de Corporaciones seran ejercitados por los Miembros. 

4.02 Esta iglesia no esta sujeta al control de ningun otro cuerpo eclesiastico, sin embargo reconoce y mantiene las obligaciones de consejo mutuo y cooperacion que son communes entre las Iglesias Bautistas del Sur. Esta iglesia coperara con y apoyara a la Asociacion Bautista de la Costa Central (inserte el nombre de su asociacion), la Convencion Bautista del Sur de California y la Convencion Bautista del Sur, o sus sucesores, segun tales organizaciones definan que es una “iglesia en cooperacion.”     

ARTICULO V

MEMBRESIA

5.01 Esta es una iglesia soberana y democratica bajo el Senorio de Jesucristo. La membresia se reserva el derecho exclusivo de gobernarse a si misma en todos los aspectos de la vida temporal y espiritual de la iglesia. 

5.02 Candidatura a la membresia:

A. Cualquier persona puede solicitar membresia en la iglesia en cualquier culto publico de adoracion de la iglesia. Tales candidatos seran presentados a la iglesia para consideracion en una de las siguientes maneras:                                          

(1) Por medio de profesion de fe y solicitando bautismo de acuerdo a las politicas de esta iglesia.

(2) Por medio de promesa de carta de transferencia de parte de otra iglesia de la misma fe y orden.

(3) Por testimonio de fe cuando no es possible obtener una carta de transferencia de parte de una iglesia de la misma fe y orden por una razon justa. Este testimonio debera satisfacer a la iglesia en relacion a la conversion, bautismo y relacion del candidadto con la iglesia. Ninguna persona que halla sido expulsada de la memebresia de una iglesia hermana sera aceptada en la memebresia de esta iglesia hasta que se haya intentado hacer reconciliacion con la iglesia ofendida.

B. La membresia por profesion de fe estara condicionada al bautismo por inmersion de una manera satisfactoria a esta iglesia.     

C. La eleccion a la membresia sera lograda por el voto mayoritario de los miembros activos presentes y votando.

5.03 Clases de membresia:  Habra tres clases de miembros: Miembros Activos, Miembros Inactivos, y Miembros en Relacion a los Propositos Pertenecientes al Codigo de Corporaciones.

      A.     Los Miembros Activos cumpliran con las siguientes provisiones:     

(1) Deben haber satisfecho los requistos para candidatura a membresia establecidos en estos Estatutos y deben haber sido apropiadamente electos como miembros.

(2) No deben haber sido declarados como “fuera de una relacion correcta con la iglesia.” 

(3) No deben tener su membresia terminada por la iglesia de acuerdo a lo establecido en la Seccion 5.05 de estos Estatutos.                       

(4) Deben haber asistido al menos a doce (12) cultos regulares de adoracion durante los ulimos doce (12) meses, no contando cualquier periodo anterior al de la eleccion de tal individuo a la membresia de la iglesia. Excepciones por causa de enfermedad o cualquier otra ausencia inevitable requeriran la aprobacion de los diaconos tras la solicitud del miembro.

      B.      Los Miembros Inactivos cumpliran con las siguientes provisiones:

(1) Se les define como tales si no satisfacen cualquera de las provisiones requeridas de los Miembros Activos.

(2) No podran votar mientras permanezcan inactivos.

(3) Seran automaticamente restaurados a la membresia activa tan pronto como satisfagan el o los requisitos de la membresia activa en que se hallaban deficientes.

      C.      Los Miembros en Realcion a los Propositos Pertenecientes al Codigo de 


          Corporaciones cumpliran con las siguientes provisiones:

(1) Son aquellos Miembros Activos que han sido miembros de la iglesia por lo menos ciento veinte (120) dias, y que tenen por lo menos dieciocho (18) anos de edad.

(2) Tendran el derecho exclusivo de votar en asuntos presentados a la iglesia en sesiones de negocios EXCEPCIONALES, de acuerdo a la seccion 6.04C de estos Estatutos.

(3) Su Membresia Activa no es nulificada por el hecho de ser tambien Miembro en Relacion a los Propositos Pertenecientes al Codigo de Corporaciones sin Fines de Lucro del Estado de California (California Nonprofit Corporation Code).

5.04 Disciplina:

A. La practica de esta iglesia es hacer saber a sus miembros que se tomara toda mediada razonable para ayudar a los miembros en problemas. El pastor titular, otros miembros del personal de la iglesia y los diaconos estaran a su disposicion para ofrecer consejo y direccion. La actitud mutua entre los miembros sera guiada por un interes en redimir mas que condenar. 

B. En el dado caso de que un miembro se encuentre en una situacion que comprometa seriamente la causa de Cristo o el bienestar de la iglesia, el pastor titular y los diaconos tomaran las medidas necesarias para resolver el problema de acuerdo a Mateo 18:15-20.  Si a pesar del consejo del pastor titular y los diaconos, el miembro en cuestion falla en corregir el problema, la iglesia le puede declarar “fuera de una reclacion correcta con la iglesia” por medio del voto mayoritario en una sesion regurar o especial de negocios. 

C. Si el miembro permanence “fuera de una relacion correcta con la iglesia” por sesenta (60) o mas dias sin corregir el problema, la iglesia le podra expulsar declarando terminada su membresia en la iglesia. Tal accion requerira el voto favorable de dos tercios de los Miembros Activos presentes y votando en la sesion regular o especial de negocios. El miembro en cuestion recibira notificacion a lo menos siete (7) dias antes de la sesion en que la accion sera considerada.

D. La iglesia podra restaurarle la membresia a cualquier persona que halla sido previamente expulsada tras solicitud de tal persona, provisto que la iglesia de su voto mayoritario despues de tener evidencia de su arrepentimiento y reformacion.

5.05 Terminacion de la memebresia:  La membresia sera teminada en cualquiera de las siguientes situiaciones:

A. Muerte.

B. Transferencia de membresia a otra iglesia de la misma fe y orden.

C. Expulsion por acuerdo de la iglesia tal como esta delineado en las provisiones de la Seccion 5.04 de estos Estatutos.

D. Borrandole de la membresia por causa de haberse afiliado a una iglesia de diferente fe o denominacion.

E. Por solicitud escrita del miembro para que se de por terminada su membresia.

5.06 Calificacion de los Miembros para ciertas posiciones selectas:                          

A. Solo Miembros Activos calificaran para ser elegidos a las siguientes posiciones en la iglesia: diacono, secretario, director de una organizacion de la iglesia o miembro de un comite activo.

B. El pastor titular y otros miembros del personal ministerial seran automaticamente calificados como Miembros Activos de la iglesia al momento de ser elegidos a sus respectivas posiciones.

C. En el caso que una persona llenando uno de los cargos anteriormete mencionados pasara a ser un Miembro Inactivo o su membresia fuera terminada, tal persona automaticamente pierde su puesto en tal cargo.      

ARTICULO VI

REUNIONES DE LA IGLESIA

6.01 Las reunions de la iglesia se llevaran a efecto en cualquier lugar designado por los Miembros Activos de la iglesia. En ausencia de una designacion especifica, las reuniones de la iglesia se llevaran a cabo en la oficina principal de la misma.

6.02 Habra dos categories generales de reunions de la iglesia: reniones de ADORACION y reuniones de NEGOCIOS.

6.03 Las siguientes reuniones seran clasificadas como reniones de adoracion de la iglesia:

A. Los cultos regulares de adoracion seran realizdos publicamente en Domingos o alguna noche entre semana en el tiempo designado por la iglesia. Se podran hacer exceciones ocacionales con la aprobacion de la iglesia.

B. La Cena del Senor sera celebrada a lo menos cada tres meses en las fechas y hora determinada por el pastor titular y los diaconos. 

C. Avivamientos y otros cultos especiales pueden ser programados ocasionalmente segun lo apruebe la iglesia. 

6.04 Las siguientes reuniones seran clsificadas como sesiones de negocios de la iglesia:

A. Las sesiones REGULARES de negocios se llevaran a cabo en la oficina principal de la iglesia el Segundo Miercoles de cada mes. La iglesia puede designar un lugar o tiempo diferentre con voto previo. El quorum consistira de los Miembros Activos que asistan a la sesion de negocios.

B. Las sesiones ESPECIALES de negocios pueden realizarse en cualquier tiempo para considerar asuntos especiales de naturaleza importante o urgente, sujeto a las siguientes provisiones: 

(1) Una sesion especial de negocios puede ser convocada por las siguientes personas: el pastor titular, o en su ausencia o incapacidad, el presidente de los diaconos; el presidente de los fideicomisarios; quince porciento (15%) o mas de los Miembros activos de la iglesia; o por el presidente del comite de busqueda de un pastor titular si el asunto a tartar se refiere a la seleccion de un pastor titular.                     

(2) Se dara aviso de todas las sesiones especiales de negocios indicando el proposito general de los negocios a ser considerados, asimismo incluira la fecha, hora y el lugar donde se realizara la sesion (si esta no se llevara a cabo en la oficina principal de la iglesia). El aviso puede ser dado por culaquiera de los siguientes metodos:                                             

a. Distribucion de una noticia por escrito (como se describe arriba) a toda la congregacion en asistencia a dos cultos regulares de adoracion; o 

b. Enviando por correo la noticia escrita (como se describe arriba) a todos los Miembros Activos de los cuales la iglesia tenga registro actual de su direccion postal; o 

c. Anuncio verbal a la congregacion indicando el asunto a consideracion por dos cultos de adoracion consecutivos.

C. Las sesiones EXCEPCIONALES de negocios se llevaran a cabo cuando sea necesario tartar con asuntos relacionados al Codigo de Corporaciones sin Fines de Lucro del estado de California. Las sesiones excepcionales estaran sujetas a las siguientes provisiones:                  

(1) Estas sesiones se limitaran a:

a. La eleccion o remocion de fideicomisarios;

b. La liquidacion de todos o una cantidad substancial de los bienes de la iglesia;

c. La union con otra iglesia o la disolucion de la iglesia;                            

d. La enmienda de los Articulos de Incorporacion o de los Estatutos de la iglesia.

(2) Una sesion excepcional de negocios puede ser convocada en cualquier tiempo por una de las siguientes entidades: el pastor titular, o en su ausencia o incapacidad, el presidente de los diaconos; el presidente de los fideicomisarios; o quince porciento (15%) o mas de los Miembros para el Proposito del Codigo de Corporaciones. 

(3) Las sesiones excepcionales tendran los mismos requisitos de anuncio previo de las sesiones especiales de negocios como esta delineado en la Seccion 6.04B (2), excepto que cualquier correspondencia sera enviada a los Miembros para el proposito del Codigo de Corporaciones.  

(4) Una tercera parte de los Miembros para el Proposito del Codigo de Corporaciones constituira el quorum para la transaccion de negocios en una sesion excepcional de negocios. 

(5) Los Miembros para el Proposito del Codigo de Corporaciones tendran el derecho exclusivo de votar en los asuntos considerados durante una sesion excepcional de negocios.                          

D. Asuntos rutinarios y no controversiales pueden ser decididos en cualquier culto de adoracion segun sea necesario. Tales negocios incluiran la recepcion de nuevos miembros, tal definicion excluye cualquier asunto sobre el  cual algun Miembro Activo presente exprese una objecion a ser considerado; o cualquier negocio que envuelva la transaccion de propiedades; o que envuelva el empleo o despido de miembros del personal; o asuntos que envuelvan doctrina o afiliaciones denominacionales.  El quorum consistira de los Miembros Activos que esten presentes en el culto de adoracion.

6.05 Las siguientes provisiones generales seran aplicadas a todas las sesiones de negocios de la iglesia:

A. Los procedimientos parlamentarios seran regidos por la edicion mas actual de Robert’s Rules of Order Newly Revised, excepto cuando estos Estatutos hagan una provision diferente.

B. Cada miembro que esta calificado para votar tendra derecho a un solo voto en cada asunto que sea sometido al voto de la iglesia.

C. Los miembros calificados para votar no podran votar o actuar en proxy (esto es, como agentes de otro miembro). 

D. Votos en Ausencia solamente seran permitidos por autorizacion de la iglesia en previa sesion regular o especial de negocios. Cuando Votos en Ausencia son permitidos, los miembros que ejercen el dercho al voto en ausencia seran contados como parte del quorum.

E. El moderador presidira las sesiones de negocios. El pastor titular sera usualmente el moderador. Si la iglesia se encuentra sin pastor titular, o si el pastor titular declina servir como moderador, la iglesia nombrara un moderador. En ausencia del moderador, le presidente de los diaconos presidira las sesiones; o en ausencia del moderador y el presidente de los diaconos, el secretario llamara la sesion a orden y un moderador provisional sera elegido.

ARTICULO VII

FIDEICOMISARIOS

7.01 La Junta de Fideicomisarios (Trustees) consitira de un minimo de tres (3) miembros. Cada uno de ellos debe ser un Miembro para Propositos del Codigo de Corporaciones.

7.02 Cada fideicomisario sera electo por un termino de un (1) ano, o hasta que un sucesor sea elegido.

7.03 Los Miembros para Propositos del Codigo de Corporaciones pueden elegir uno o 


varios fideicomisarios en cualquier tiempo para llenar cualquier vacante en la Junta de 


Fideicomisarios.  En el evento de que la iglesia no tome accion en un lapso de noventa 


(90) dias tras la creacion de la vacante, la vacante podra ser llenada por el voto 


mayoritario de los fideicomisarios activos, independientemente de si  son o no 


suficientes para satisfacer el quorum, o aun las posiciones podran ser elegidas por el 


unico fideicomisario que quede en su posicion. 

7.04 Los fideicomisarios serviran segun lo disponga la iglesia, y podran ser removidos aun antes de la conclusion de su termino a la discrecion de la iglesia por accion propiamente ejecutada en una sesion excepcional de negocios.      

7.05 Los fideicomisarios son designados como los directores de la corporacion de acuerdo a la definicion y uso del termino en el Codigo de Corporaciones sin Fines de Lucro de California, provisto que las actividades y asuntos de esta iglesia seran conducidos, y los poderes seran ejercitados, tal como se determine en estos Estatutos. Por lo tanto, la designacion de los dichos fideicomisarios como directores no les concede ningun poder mas alla de los que estos Estatutos les otorgen textualmente o por implicacion, o por costumbre o por uso comun, por los miembros de esta iglesia o cualquier junta, comite, grupo, posicion, persona, o combinacion de personas.  

7.06 El comite de nombramientos de la iglesia recomendara a la congregacion candidatos para la Junta de Fideicomisarios. Cualquier otro Miembro para Propositos del Codigo de Corporaciones podra nominar a otras personas como candidatos para la Junta de Fideicomisarios. Los candidatos que reciban el mayor numero de votos de los Miembros para Propositos del Codigo de Corporaciones seran elegidos como Fideicomisarios.  

7.07    
Los oficiales de los Fideicomisarios tambien funcionaran como los Oficiales de la Corporacion. Los oficiales seran un presidente, un secretario, y un oficial financiero, asi como culaquier otros oficiales que los Fideicomisarios o la iglesia misma consideren necesarios para realizar el trabajo. La misma persona puede ocupar mas de un puesto, excepto que ni el secretario ni el oficial financiero podran servir simultaneamente como presidente. El presidente y el secretario seran nombrados por los miembros de la Junta de Fideicomisarios, excepto en el caso de que la iglesia misma designe los oficiales al momento de su eleccion. El tesorero de la iglesia sera el oficial financiero. La unica funcion del presidente y el secretario de los fideicomisarios sera firmar los instrumentos y documentos que sean necesarios o recomendables a nombre de la iglesia, y bajo la direccion de la misma. 

7.08
Los Fideicomisarios llevaran a cabo las acciones, y ejecutaran los documentos que sean necesarios o aconsejables para cumplir los propositos de cualquier asunto autorizado o aprobado por los Miembros Activos de la iglesia (o por los Miembros en Relacion a los Propositos del Codigo de Corporaciones segun sea el caso) con relacion a cualquier propiedad real, personal o intangible.

ARTICULO VIII

EL PASTOR TITULAR

8.01 El pastor titular es responsable por guiar y equipar a la iglesia para funcionar como una Iglesia Neotestamentaria. Se ocupara especialemente de proveer liderazgo en las areas de predicacion, ensenanza y cuidado pastoral.

8.02 El pastor titular sera el supervisior del trabajo de la iglesia. Como tal, el sera el principal oficial administrativo de la iglesia en todos los asuntos con excepcion de aquellos que legalmente correspondan a la Junta de Fideicomisarios. El pastor titular sera guiado por las instrucciones de la iglesia en su capacidad como principal oficial administrativo.

8.03 Cada vez que ocurra una vacante, la iglesia escogera y nombrara un pastor titular. La eleccion tomara lugar durante una Sesion Especial de Negocios de acuerdo a las provisiones de la Seccion 6.04B de estos Estatutos.

8.04 Cuando la oficina de pastor titular este vacante, la iglesia eligira un Comite de Busqueda de Pastor. Este comite buscara un pastor titular adecuado, la recomendacion del comite sera considerada como una nominacion. El comite soemetera a la consideracion de la iglesia solamente un nombre a la vez. La eleccion sera hecha por medio de boleta, y el voto afirmativo de la mayoria de aquellos Miembros Activos que esten presentes y votando sera necesario para elegirle.

8.05 El pastor titular servira por un termino ilimitado. Servira como tal hasta que la relacion sea terminada por presentar su renuncia o a peticion de la iglesia.

8.06 En caso de presentar su renuncia, el pastor dara en su carta de renuncia un minimo de dos semanas de aviso previo antes de abandonar su posicion. 

8.07 La iglesia podra despedir al pastor titular por el voto mayoritario de aquellos Miembros Activos presentes y votando en una SESION ESPECIAL DE NEGOCIOS. Este voto sera hecho por boleta. La iglesia compensara al pastor titular con una cantidad igual a por lo menos tres meses de su compensacion usual, excepto en los casos en que el pastor sea despedido por alguna grave falta de conducta.  La terminacion sera inmediata, y la compensacion se hara en un solo pago en un plazo de no mas de treinta (30) dias despues de la fecha en que la iglesia acordo despedirle, o bien, en tres abonos iguales pagaderos en plazos de treinta (30) dias, comenzando con el primer pago no mas de treinta (30) dias despues del acuerdo.

ARTICULO IX

EL PERSONAL DE LA IGLESIA

9.01 La Iglesia podra llamar o emplear personal conforme la iglesia misma lo determine necesario.

9.02 El empleo de personal ministerial sera gobernado por las siguientes provisiones:

A. Con excepcion del pastor titular, los candidatos a servir como personal ministerial seran recomendados a la iglesia por el comite de personal, y seran empleados por el acuerdo de la iglesia en sesion de negocios.

B. Al presentar su renuncia, el empleado ministerial otorgara un minimo de dos semanas de aviso previo antes de terminar sus funciones.

C. La iglesia puede votar despedir a un miembro del personal ministerial tras la recomendacion del comite de personal. Tal terminacion tomara efecto inmediato y las condiciones de compensacion seran las mismas que las estipuladas para el pastor titular, excepto que la cantidad sera en relacion a la compensacion recibida por el individuo en particular.

9.03 El empleo de secretarias, conserjes, empleados de guarderia de ninos y otro personal no ministerial sera gobernado por las siguientes provisiones:

A. El comite de personal de la iglesia tendra la autoridad de contratar y despedir al personal no ministerial.

B. La contratacion y despido del personal no ministerial se hara con la recomendacion del miembro del personal que este a cargo de su supervision, y en los casos apropiados, en consulta con los comites relacionados con las funciones de tal persona. 

C. En caso de renuncia, la carta de renuncia debera otrogar a lo menos dos semanas de aviso previo antes de que emopleado abandone sus funciones.

ARTICULO X

DIACONOS

10.01 La iglesia podra elegir diaconos por medio de boleta en una sesion regular o especial de negocios.

10.02 El numero, metodo para la nominacion y termino de servicio seran determinados por la iglesia en su manual de politicas y procedimientos. Dado el caso que tales provisones no esten estipuladas en el manual, la iglesia podra hacer tales determinaciones por medio de su voto en una sesion regular o especial de negocios. 

10.03 Siguendo la practica del Nuevo Testamento, y de acuerdo al significado de la palabra “diacono”, los diaconos seran servidores de la iglesia. La mision de los diaconos sera auxilaiar al pastor titular en el desempeno de la labor pastoral.

10.04 Los diaconos serviran como consejeros tanto del pastor titular como de la iglesia. No obstante, los diaconos no se adjudicaran mas autoridad que aquella que les es otorgada por estos Estatutos. 

10.05 Los diaconos elejiran a sus propios oficiales y se organizaran para auxiliar al pastor titular y para considerar asuntos relacionados a su trabajo. Daran especial atencion a lo relacionado a bautismos, la Cena del Senor, benevolencia, mantener un companerismo saludable y el ministerio espiritual de la iglesia.

ARTICULO XI

SECRETARIO

11.01 La iglesia elegira un secretario para mantener un registro adecuado de los acuerdos de 

            la iglesia.

11.02 El secretario sera responsible por mantener un registro de los nombres de los miembros, fecha de admision, treminacion de su membresia, registro de bautismos, y certificara la clase de miembros (Seccion 5.03).

11.03 El secretario expedira cartas de transferencia de memebresia conforme la iglesia acuerde, conservara en un archivo los comunicados oficailes y reportes escritos y dara la noticia previa requerida para todas las sesiones en que tal noticia es requerida por estos Estatutos.                                

ARTICULO XII

TESORERO

12.01 La iglesia eleigira a un tesorero quien funcionara como su oficial financiero.

12.02 El tesorero recibira, preservara, y expedira pagos de todo el dinero u objetos de valor pagados o entregados a la iglesia, asimismo mantendra un registro detallado de todos los recibos y pagos realizados. Los gastos seran autorizados por medio del presupuesto adoptado por la iglesia, o por un acuerdo especifico tomado por la iglesia, y se conformara al sistema de autorizacion que la iglesia emplee, ya sea por requisicion escrita o algun otro metodo.

12.03 En cada sesion regular de negocios el tesorero entregara un reporte detallado de los ingresos y gastos por el periodo de tiempo transcurrido desde el reporte entregado en la sesion anterior.

12.04 La iglesia podra delegar algunas de las responsabilidades finacieras a un secretario financiero.                                      

ARTICULO XIII

COMITES

13.01 La iglesia podra elegir los comites regulares que considere necesarios para cumplir los requisitos de estos Estatutos, o segun la iglesia lo considere necesario.

13.02 Los miembros del comite de nombramientos seran nominados desde el piso durante una sesion regular o especial de negocios. Todos los demas comites regulares seran recomendados por el comite de nombramientos y seran electos por la iglesia bajo la provision de que cualquier Miembro Activo de la iglesia podra presentar nominaciones adicionales para la consideracion de la iglesia.

13.03 El pastor titular podra elegir comites especiales para atender a alguna tarea de naturaleza temporal. En la ausencia o incapacidad del pastor titular, tal clase de nombramientos podra ser hecho por el presidente de los diaconos. Tales comites seran disueltos inmediatamente al cumplir su tarea, o por la instruccion del pastor titular o de la iglesia.

13.04 El pastor titular sera miembro ex-oficio de todos los comites permanentes o especiales de la iglesia.                      

ARTICULO XIV

ORGANIZACIONES DE LOS PROGRAMAS DE LA IGLESIA

14.01 La iglesia mantendra programas tales como estudio biblico, entrenamiento de los miembros, musica, y educacion misionera de acuerdo a lo que la iglesia determine como benefico para lograr los propositos de la iglesia.

14.02 Todas las organizaciones relacionadas a los programas de la iglesia estaran bajo el control de la iglesia y todos sus oficiales estaran sujetos a la aprobacion de la iglesia. Los directores de cada organizacion seran elegidos por la iglesia y serviran por un periodo de un ano o por cualquier otro termino que la iglesia determine.

14.03 Todas las actividades de los programas de la iglesia estaran sujetos a la coordinacion y aprobacion de la iglesia. Tales actividades  seran recomendadas por el concilio de la iglesia y seran colocadas en el calendario de actividades. El calendario sera aprobado por la iglesia.       

ARTICULO XV

DISOLUCION

OPCION A

15.01 Si en algun momento esta iglesia se disolviera o dejara de funcionar como una congregacion en cooperacion con los Bautistas del Sur (Southern Baptists), sus propiedades y bienes, tanto reales como personales, seran transferidos a la Asociacion Bautista de la Costa Central (CCBA, Central Coast Baptist Association) o a sus sucesores. Las Secciones 15.01, 15.02, 15.03 y 15.04 seran irrevocables con el proposito de preservar la intencion inicial de los funadores de que este ministerio, sus bienes y propiedades sen preservados como parte de la obra Bautista del Sur (Southern Baptist).

15.02 El acuerdo de disolver la iglesia requerira el voto mayoritario en una sesion excepcional de negocios convocada para tal proposito.

15.03 La determinacion de que la iglesia ha cesado de operar como una iglesia bautista en cooperacion con los Bautistas del Sur tomara lugar cuando la Mesa Directiva de la Asociacion Bautista de la Costa Central (Central Coast Baptist Association Executive Board) adopte una declaracion para tal efecto.

A. Antes de hacer tal declaracion, la Mesa Directiva de la CCBA solicitara por escrito que la iglesia en cuestion se presente a una audiencia para discutir los asuntos concernientes al ministerio. El proposito de tal audiencia sera resolver los asuntos a satisfaccion de todos los partidos implicados. Cuando la iglesia sea notificada de tal clase de audiencia para discutir los asuntos concernientes al ministerio, la iglesia esta de acuerdo en no liquidar, transferir o hipotecar de ninguna manera ninguno de sus  bienes o propiedades (aparte de los gastos normales presupuestados)  hasta la conclusion del proceso establecido en las Secciones 15.03 y 15.04. 

B. La iglesia tendra un periodo de 90 dias para responder a los asuntos discutidos en la primera audiencia. Al termino de los 90 dias la iglesia se reunira nuevamente con la Mesa Directiva de la CCBA para discutir el progreso en satisfacer los asuntos bajo cuestionamiento. Si se ha logrado una mejoria satisfactoria el asunto se considerara resuelto. Si la Mesa Directiva de la CCBA determina que no hay una mejoria satisfactoria, esta podra adoptar una declaracion estableciendo que la iglesia ha cesado de operar como una iglesia Bautista del Sur en cooperacion con la Asociacion Bautista de la Costa Central (CCBA).

C. Tal clase de declaracion sera hecha solo es situaciones muy inusuales, por ejemplo, cuando los bienes de la iglesia estan en peligro de ser removidos de la vida Bautista del Sur por personas determinadas a ignorar la voluntad de la iglesia como esta predetreminada aqui, o cuando existen otras condiciones que dan fin a la iglesia como un ministerio Bautista del Sur.  

D. La Mesa Directiva de CCBA debera notificar por escrito a la iglesia cuando tal clase de declaracion sea adoptada. Una declaracion de que “la iglesia ha cesado de operar como una iglesia en cooperacion con los Bautistas del Sur” requeriara un voto de tres-cuartos (¾) a favor de la mocion hecha por la Mesa Directiva de la CCBA.

15.04 En el caso de que se halla hecho la detreminacion de que la iglesia ha cesado de operar como una iglesia en cooperacion con los Bautistas del Sur de acuerdo a las provisiones de la Seccion 15.03, la iglesia podra apelar la decision ante un concilio eclesiastico si considera que la Mesa Directiva de CCBA esta en error o ignora hechos importantes que alterarian tal decision. 

A. Esta apelacion debe ser hecha por escrito a la Mesa Directiva de la CCBA en un palzo de 30 dias a partir de la fecha en que recibio la determinacion de que ha cesado de operar como una iglesia Bautista del Sur en cooperacion con la Asociacion Bautista de la Costa Central (CCBA). 

B. Se otorgara una audiencia en un plazo de 60 dias despues de recibir la solicitud escrita de la iglesia haciendo la apelacion.

C. La apelacion sera escuchada por el concilio eclesiastico, el cual consistira del Consejo adminisatrativo de la CCBA, el Director de Misiones, cuatro pastores titulares dentro de la asociacion que seran escogidos por mutuo acuerdo de la iglesia y la Mesa Diretiva de la CCBA y, si esta disponible, por un representante sin derecho a voto de la Convencion Bautista del Sur de California (California Southern Baptist Convention). 

D. La decision del concilio eclesiastico obligara legalmente a todos los partidos involucrados. Ni la Mesa Directiva de la CCBA ni la iglesia desafiaran en la corte la decision del concilio eclesiastico.

E. Si la iglesia o la Mesa Directiva de la CCBA fallan en cooperar con el establecimiento del concilio eclesiastico o con sus deliberaciones, tal partido automaticamente concede que ha renunciado a su posicion y privilegios en el asunto.

ARTICULO XV

DISOLUCION

OPCION B
15.01 En el evento de que la iglesia sea disuelta o deje de funcionar como una iglesia en cooperacion con los Bautistas del Sur,  las propiedades y bienes de la iglesia, tanto reales como personales, seran entregadas a la Asociacion Bautista de la Costa Central (Central Coast Baptist Association, CCBA).

15.02 El voto para disolver la iglesia requerira un voto mayoritario en una sesion excepcional de negocios convocada para tal proposito.

15.03 Cuando cualquiera de las siguientes dos condiciones prevalezcan se considerara que la iglesia ha terminado de funcionar como una congregacion en cooperacion con los Bautistas del Sur:

A. Cuando una declaracion indicando tal situacion sea adoptada por la Asociacion Bautista de la Costa Central (CCBA), o por la Convencion Bautista del Sur, o sus sucesores. Para que tal declaracion sea valida necesitara hacer mencion especifica de las bases para tal decision.

B. Cuando -en base al hecho de no ser una iglesia en Cooperacion con los Bautistas del Sur- se le niegue a la iglesia el derecho de sentar mensajeros en la sesion anual de la Asociacion Bautista de la Costa Central (CCBA), la Convencion Bautista del Sur de Californbia (CSBC), o la Convencion Bautista del Sur (SBC), o sus sucesores.

15.04 En el caso de que se determine que la iglesia ha cesado de funcionar como una congregacion en cooperacion con los Bautistas del Sur de acuerdo a las provisiones de la Seccion 15.03, la iglesia podra apelar tal decision ante un conocilio eclesiastico. La iglesia esta en acuerdo de que ninguna propiedad o bien sera liquidado, transferido o hipotecado en manera alguna (excepto los gastos normales presupuestados), a partir del momento que reciba notificacion original de que se ha determinado que la iglesia ha de cesado de funcionar como una congregacion en cooperacion con los Bautistas del Sur, y hasta la conclusion del proceso prescrito en la Seccion 15.04.

A. El concilio probablemente –aunque no necesariamente- sera formado a nivel asociacional. 

B. La composicion y directrices de trabajo del concilio seran determinadas por mutuo acuerdo de la iglesia y la organizacion que dio origen a la determinacion de que la iglesia no esta en cooperacion con los Bautistas del Sur.

C. La decision del concilio eclesiastico sera obligatoria para todos los partidos involucrados. Ni la organizacion que origino la declaracion ni la iglesia desafiaran en corte la decision tomada por el concilio eclesiastico.  

D.     Si la iglesia o organizacion que dio origen a la declaracion fallan en cooperar con el 

         establecimiento del concilio eclesiastico o con sus deliberaciones, tal partido 

         automaticamente concede que ha renunciado a su posicion y privilegios en el asunto.

ARTICULO XVI

ENMIENDAS

16.01 Estos Estatutos podran ser enmendados en una sesion excepcional de negocios de acuerdo a las provisiones de la Seccion 6.04C de estos Estatutos.         

16.02 Las enmiendas a los Estatutos deberan recibir por lo menos el voto favorable de dos tercios (2/3) de los Miembros para los Propositos del Codigo de Corporaciones que esten presentes y votando en la sesion excepcional de negocios.

16.03 Las enmiendas a los Estatutos tomaran efecto inmediatamente tras su aprobacion a menos que se halla determinado de otra manera al momento de votar sobre la enmienda.

             Emniendas Modelo revisadas el 6 de Octubre del 2005

Traducidas al Espanol por Oscar Bauer (CCBA) el 9 de Mayo del 2006

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~

La Historia de Estos Estatutos Modelo

En la decada de los 1980 el Dr. Stanley O. White, Director de Misiones de la Asociacion Bautista del Sur de Los Angeles, estaba alarmado porque varias iglesias en esa asociacion habian sido tomadas bajo control por grupos no Bautistas. La estrategia usual era la toma del control de las propiedades de la iglesia por algun grupo no Bautista.  El se acerco con Dewey F. Squyres, uno de los pastores titulares en la Asociacion de Los Angeles, para considerar el problema. Aparte de ser un pastor titular en una de las iglesias de la asociacion de Los Angeles, el Dr. Squyres tenia experiencia como parlamentario de las sesiones anuales de la Convencion Bautista del Sur de California.

El Dr. Squyres descubrio que muy pocas iglesias tenian estatutos que fueran adecuados para tartar con tal clase de desafios. Ademas, aun menos iglesias tenian estatutos que fueran consistentes con el Codigo de Corporaciones Sin Fines de Lucro del Estado de California (California Nonprofit Corporation Code) el cual habia sido revisado extensamente en 1980. Aun mas, los modelos denominacionales que habian sido distribuidos a las iglesias hasta esas fechas anadian al problema porque no daban atencion a tal clase de situaciones. Los modelos distribuidos a nivel nacional tampoco hacian referencia al Codigo de Corporaciones de California. Por todos estos motivos muchas congregaciones estaban en peligro.

A solicitud del Dr. White, el Dr. Squyres se estrego a la tarea de escribir un nuevo Modelo de Estatutos que sirviera major las necesidades de las iglesias. Al realizar esta labor consulto los modelos disponibles a traves de la Convencion Bautista del Sur y la Convencion Bautista de Carolina del Norte. Tambien hizo uso extenso de los materiales producidos por el abogado Nolan Kennedy para la Convencion Bautista del Sur de California. Consulto con profesores de los seminarios Bautstas del Sur. Despues de compilar y editar la informacion, el escribio un documento que entrego al Dr. White y a dos abogados Bautistas del Sur (Kennedy y Joseph Davis) para su revision. Esto llevo a mas trabajo de edicion y a la publicacion de la primera version para uso de las iglesias. Varias iglesias adoptaron esta primera version con las modificaciones necesarias para su situacion particular. Aunque las experiencias de estas primeras iglesias han sido favorables, se han realizado subsecuentes revisions en un esfuerzo de hacer el modelo mas util para las iglesias de hoy. Recientemente, la Opcion A del Articulo XV fue formulada con la ayuda del abogado Ned Smithers.

Estos Estatutos Modelo son pues el resultado de la colaboracion de muchos. No obstante, el Dr. Dewey Squyres, como su editor final, acepta la responsabilidad por el producto final. Asimsmo, el es el autor unico de las notas que se encuentran en la Edicion Anotada del modelo. Es importante decir que el Dr. Squyres no es un abogado. Asi pues, las referencias a la ley se han hecho en consulta con abogados y en base a su propio entendimiento como un lector laico del Codigo de Corporaciones Sin Fines de Lucro del Estado de California. Este documento no se ha escrito con la intencion de ser un sustituto del consejo legal que en cada situacion pudiera ser benbefico o necesario. Es un intento de integrar intereses teologicos, legales y practicos, con el proposito de proveer una guia util sobre la cual las iglesias puedan trabajar al escribir o modernizar sus propios estatutos.

Tenemos un Dios de orden y no de desorden. Oramos que El le de a su iglesia amplia sabiduria al considerar este modelo como parte de su tarea de crear estatutos bien ordenados para su propia congregacion.

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~
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